	САЛМАҚТАУ ШЕШІМІНЕ ЖЕТІ ҚАДАМ 
  1. Ұқсас мамандықтар тізімін құру 
  Өздеріңе ұнайтын, қызықты, өзіңіз жұмыс істегіңіз келетін, өзіңізге қолайлы, мамандықтар тізімін құрыңыз. 
  2. Таңдаған мамандық талаптарының тізімін құру 
  Өз талаптарыңыздың тізімін құрыңыз: 

· таңдаған мамандық және сабақтардың болашақтағы түрі; 

· таңдаған мамандық және өмірлік бағалар; 

· таңдаған мамандық және өмірлік мақсаттар; 

· таңдаған мамандық және менің бүгінгі мәсмелелерім; 

· таңдаған мамандық және мамандық бойынша шынымен жұмысқа орналасу; 

· қажет кәсіптік даярлық деңгей; 

· таңдаған мамандық және менің бейімділігім мен қабілеттілігім; 

· қажет мазмұн, жұмыс шарттары мен мінездемесі. 

3.Әр талаптың мағыналылығын анықтау 
Барлық берілген талаптар қаншалықты маңызды екенін анықта. Мүмкін, үлкен есеппен, есептемеуге болатын, азырақ қажет талаптар бар шығар. 

4. Әр қолайлы мамандықтың талаптарына сәйкес бағалау 
   Сіздің мамандықтарға деген, талаптарыңыздан басқа, сол мамандықтың талаптары бар. Талдап көріңіз, Сіздің кәсіптік сапаңыз дамыған ба, Сіздің интеллектуалды қабілетіңіз, психологиялық ерекшеліктеріңіз, денсаулығыңыз осы мамандықтың талаптарына жауап бере ала ма. 

5. Нәтижелерін талдау және санау 
Талдап көріңіз, тізімдегі барлық мамандықтардың ішінен қай мамандық сәйкес келеді. 
6. Нәтижелерін тексеру 
Өз ойыңыздың дұрыстығына көз жеткізу үшін, өз шешіміңізді достарыңызбен, ата-аналарыңызбен, мұғалімдермен, психологтармен, кәсіптіккеңесшілермен талқылап көріңіз Таңдаған мамандық және. 

7. Табыстың негізгі тәжірибелік қадамдарын анықтау 
Сонымен, Сіз шешім қабылдадыңыз, енді анықтаға болады: қай оқу мекемесінде Сіз кәсіптік мамандық ала аласыз, қалай өзіңізге кәсіптік қажет сапаны дамытуға болады, осы мамандық бойынша тәжірибелік жұмыс тәжірибесін қалай алуға болады, өзіңіздің кәсіптік қажет сапаңызды қалай дамытуға болады, еңбек нарығында қалай өз бәсекелестігіңді қалай жоғарылатуға болады. 




