Не үшін?
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И пусть он будет

правильным!



Кез келген стандартты емес міндетке, ең алдымен бір жол табу керек. Кәсіпті таңдау міндеті – бұл да ерекше жағдай емес, мұнда да бұл сұрақты қандай жолмен шешу керек екенін алды ала анықтау қажет.
Жалпы сіз неге жұмыс істеуге барасыз? Бұл сұрақтан бастау керек сияқты.

Психологтар кәсіптерді егжей тегжейлі зерттеді. Өзіндік белгілерді анықтап, бұлар бойынша кәсіптерді топтарға бөлді. Әр кәсіп адамға нақты талаптарды қояды.  Біреулері адамнан күш пен ептілікті, басқалары – ақыл мен ұқыптылықты, үшіншісі – үйірлік пен сабырлықты талап етеді. 

Кейбір кәсіптер адамнан бірдей қасиеттерді талап етеді, және оларды топтарға жинақтады. Мысалы, автокөліктерді жөндеу бойынша дәнекерші кәсібі, механика жинау жұмыстарының дәнекершісі және дәнекерші-сантехникті адамға қойылатын талаптар бойынша емес, өндірістік міндеттер мен еңбек жағдайы бойынша айырады. Сондықтан оларды кәсіптердің психологиялық картасындағы бір орынға орналастыруға болады.  

Кәсіп типі адам өзінің кәсіби қызметінде қандай жұмысты атқаратынын көрсетеді, яғни еңбек заты. Еңбек заты басқа адамдар, техника, информатика, көркем шығармалар немесе табиғат болуы мүмкін. 
Еңбек заты бойынша кәсіптің бес типін ажыратуға болады. 

· Бірінші тип кәсіптерінің заты басқа адамдар болып табылады. Сондықтан оларды «адам-адам» типінің кәсіптері деп атайды. Бұл типті кәсіптің жұмыскерлеріне келесі талаптар қойылады, іскерлі байланысты жасау және қолдау, адамдар жағдайын түсіну, басқалар ықпал жасай алу, сабырлық пен игі ниеттілікті сақтай алу, сөйлеу қабілеттері.  
· «Адам-техника» типіне техникалық құрылғыларды құру, монтаждау, жинау және жөндеумен, техникалық құралдарды қолданумен, техниканы жөндеумен байланысты кәсіптер жатады. Бұл кәсіп типі жұмыскерден көрнекі-бейнелі ойлау дамуының жоғары деңгейін, кеңістік бейнелерді, техникалық хабардарлықты және аңғарғыштықты, жақсы қозғалыс дағдылары мен ептілікті талап етеді.
· «Адам-белгі жүйесі» типі мәтіндермен, цифрлармен, формулалармен және кестелермен, сызбалармен, карталармен, дыбыс сигналдарымен байланысты кәсіптерді біріктіреді. Бұл тип кәсіптері адамнан ойлауды, сандарды құру, ұзақ мерзімді және тұрақты зейінді, шыдамдылықты талап етеді.  
· «Адам-көркем бейне» типі бұл жобалау, жасау, көркем туындыларды модельдеу, туындылармен, эксиз, үлгі бойынша бұйымдарды жасаумен байланысты. Бұл типінің кәсіптегі адамдардан жақсы дамыған көркем талғамы, жоғары эстетикалық сезімталдылық, мол және раушан қиялды талап етеді.  
· «Адам-табиғат» типі тірі және тірі емес табиғатты зерттеумен, өсімдіктер мен жануарларды күтумен, өсімдіктер мен жануарлардың ауруларын алдын алу мен емдеумен байланысты кәсіптер. Бұл тип кәсіптері адам бойындағы жақсы бақылаушылықты, кез келген жағдайда бағдар табу қабілеттерін, жағдайларға байланысты мақсаттарды өзгертуді, жайлылықтың жетіспеушілігіне деген шыдамдылықты талап етеді.
Сонымен, біз кәсіби өздігінен анықтау сұрақтарына арналған әңгімелер циклін аяқтаймыз: 

· Өзіңіз қалаған жұмысты қалай табу, кәсіп әлемінде қалай адасып қалмау? 

· Кәсіпті таңдау стратегиясы қандай болуы мүмкін екенін анықтадық?

· Кәсіптің көлбеулері мен тікелері сұрақтарын шештік.  
· Бейтараптықты қалай сақтау, бір кәсіптің орнына басқа кәсіптерді таңдамау.  
Бұл әңгімелерді оқулық ретінде қабылдамағаныңыз абзал. Бұл мәселе кітабы, және де ең басты мәселелерді өзіңіз шешіп ғана емес, сонымен қатар оларды құру.  
Нәтижесінде қандай жауап болса да, болашақта кім болуды армандасаңыз да, шын жүректен сізге таңертең жұмысқа баруға көңіліңіз соқсын деп тілейміз.  Әрине кешке қарай үйге баруға да көңіліңіз соқсын.

[image: image2.jpg]



Өзінің табыс жолын жаса
Және де ол дұрыс болсын

