Әлеуметтанушы
Еңбек мазмұны: мекемелерде, ұйымдарда неғұрлым жағымды әлеуметтік-психологиялық жағдай жасауға бағытталған шараларды өндеу және енгізу мақсатымен әлеуметтік зерттеулерді жүргізеді, әлеуметтік зерттеулердің бағдарламаларын құрастырады, алғашқы ақпаратты өңдейді, алынған деректерді жалпылайды, кепілдемелерді жасайды. 
Білу керек: әлеуметтік сұрақтарды шешу бойынша нормативті, методологиялық және т.б. басқару материалдарын; еңбек, ұжым әлеуметін, әлеуметтік зерттеулерді жүргізу әдістері, еңбек психологиясының, инженерлік, әлеуметтік және педагогикалық психологияның негіздерін, әлеуметтанушылардың отандық және шетелдік үздік жұмыс тәжірибелерін. 
Кәсіби маңызды қасиеттер: аналитикалық ойлау; коммуникативті қабілеттер; эмоционалды-жігерлі тұрақтылық; жақсы ес; зейінді тарату және концентрацияның жоғары деңгейі. 

Біліктілік талаптар: ЖОО 
Медициналық қарсы көрсетілімдер: тірек-қозғалыс аппаратының аурулары; жүйке және психологиялық бұзылу; көздің нашар көруі; жоғары шаршағыштық. 
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