Бизнес-кеңесші
Сипаттамалар
Еңбек түрлері   Басқару / Қызмет көрсету
Адамның кәсіптік бағдары - адам / адам-белгі 

Қызмет салалары  Құқық / Басқару / Бизнес / Қызметтер
Еңбек саласы  Адам / Ақпарат
Еңбек мазмұны

 Бизнес-кеңес беру барлық адамдар үшін қажет. Нарықты талдау, қызметтерді жылжыту стратегиясы, шығыстарды қысқарту, кадрларды дайындау және т.б. - бүгінгі күні компаниялардың барлық осы түрлерін бизнес-кеңесшілерсіз елестету қиын.

9.00-де әріптестермен кездесу, содан кейін түскі асқа емес, клиентке барудың соңғы тұтынушыларының деректерін талдау, содан кейін компанияның бақылау бөліміне бару, кейін кеңсеге оралып, жаңа материалдармен танысып, аналитикалық анықтамалар, ұсыныстар дайындау; үйге, түн ортасына қарай, ертеңгі жоспарға ой жүгірту, жаңа идеялар мен жобаларды жүзеге асыру қажет - бұл бизнес-кеңес берушінің жұмыс күні. Клиенттің қажеттіліктерін ескере отырып, ол үнемі төтенше жағдайда жұмыс істейді.

Білуі тиіс

Бизнесті басқару, ғылым, инжиниринг, құқық саласында тамаша білім. Ағылшын тілін білу.

Кәсіби маңызды қасиеттер
аналитикалық қабілеттер;

бизнеске шығармашылық көзқарас;

дәлдігі;

Коммуникативтік;

икемділік.

ұйымдастырушылық дағдылар.

Медициналық қарсы көрсетілімдер
көру мен естудегі ақаулар;

жұқпалы аурулар.

Мамандықты алу жолдары

Университет білімі, жаратылыстану ғылымдары, инженерия және құқықтану. Шетелдік компанияда біржылдық кәсіптік оқыту. Екі немесе үш шетел тілін білу.

Туыстас мамандықтар
Бизнес-тренер, талдаушы.

