Білім беру мекемелеріндегі Қамқоршылық  кеңесінің
іс – әрекеттерін нақтылау тезистері
Кіріспе бөлім

Мектептегі сыбайлас жемқорлыққа қарсы мәдениетті қалыптастыру қазіргі заманғы сыбайлас жемқорлыққа қарсы саясаттың негізгі бағыттарының бірі болып табылады.

Сонымен қатар, бүгінде білім беру саласындағы өзекті мәселе - білім беру мекемелерінің әкімшілігі тарапынан ата-аналар қауымдастығынан ақшаны заңсыз жинау мәселесі.
Соңғы кездерде  бұқаралық ақпарат құралдарында және әлеуметтік желілерде бұл мәселе бойынша ата-аналардан   көп  шағымдар  түсетін болды .
Осыған байланысты жоспарланған  мектепішілік  ата-аналар жиналысында  және балабақшаларда мемлекеттік бюджеттен бөлінетін қаражат туралы парақшалар таратуға, сондай-ақ осы мәселелер бойынша түсіндіру жұмыстарын жүргізу  қажет.
1. Жалпы ережелер

Осы мәселелерді шешу үшін Қамқоршылық  кеңесінің Ұйымдық үлгі ережелері мен оны білім беру ұйымдарында сайлау тәртібі Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 жылғы 27 шілдедегі № 355 бұйрығымен бекітілді.
«Білім туралы» Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі № 319-III Заңының 44-бабының 9-тармағына сәйкес Қамқоршылық  кеңесі  алқалы басқару органы болып табылады.
Қамқоршылық кеңес білім беру ұйымының әкімшілігімен, ата-аналар комитетімен, жергілікті атқарушы органдармен, мүдделі ведомстволармен және басқа да жеке немесе заңды тұлғалармен өзара  қарым – қатынаста болады.
Қамқоршылық  кеңес мүшелерінің өз өкілеттігін орындауы өтеусіз негізде жүзеге асырылады..
2. Қамқоршылық қеңесті сайлау және оның құрамын қалыптастыру тәртібі туралы

Білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органы  өзінің ресми сайтына  немесе аймақтық баспасөз  басылымында  Қамқоршылық  кеңестің  құрылатындығы  және  оның құрамы  бойынша  ұсыныстардың  қабылданатындығы  туралы  хабарландыру орналастырады.
Қамқоршылық кеңестің құрамына жергілікті өкілді, атқарушы және құқық қорғау органдарының өкілдері, жұмыс берушілер мен әлеуметтік серіктестер, ата-аналар комитеті ұсынған әрбір параллель сыныбынан бір ата –ана, коммерциялық емес ұйымдар мен қайырымдылық  жасаушылар (егер бар болса) кіреді.
Қамқоршылық кеңестің құрамы білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органмен бекітіледі және Қамқоршылық кеңесіне үміткерлердің жазбаша келісімімен алынған ұсыныстар негізінде құрылады.
Қамқорлық кеңесінің жетекшісі болып қамқорлық кеңес отырысында сайланған төраға саналады, Қамқоршылық кеңестің төрағасы қамқоршылық кеңес мүшелерінің арасынан ашық дауыс беру арқылы кеңес мүшелерінің көпшілік дауыспен сайланады.
Мемлекеттік органдардың өкілдері Қамқоршылық  кеңестің төрағасы болып сайланбайды және оның міндеттерін орындамайды.
Қамқоршылық кеңестің төрағасы болмаған жағдайда Қамқоршылық кеңестің  шешімі бойынша оның қызметін Қамқоршылық кеңес құрамына кіретін мемлекеттік органдардың өкілдерінен басқа Қамқоршылық кеңес мүшелерінің бірі жүзеге асырады
Жауапты хатшы Қамқорлық кеңесімен төрағаның ұсынысымен таңдалады және Қамқорлық кеңестің іс-құжаттарының жүруіне жауап береді.
3. Қамқорлық Кеңесінің өкілеттіктері туралы
Қамқоршылар кеңесі келесі өкілеттіктерді жүзеге асырады
1. білім беру ұйымының оқушылары мен тәрбиеленушілерінің құқықтарын сақтауға, сондай-ақ білім беру мекемелері қабылдаған қайырымдылық көмекке жұмсалатын қаржыны қоғамдық бақылауды жүзеге асырады.
2) білім беру ұйымының жарғысына өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы ұсыныстар әзірлейді;
3) білім беру ұйымын дамытудың басым бағыттары бойынша ұсыныстар әзірлейді;
4) жетім балалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балаларды қазақстандықтардың отбасыларына орналастыру жөніндегі шараларды жетілдіру бойынша ұсыныстар әзірлейді;
5) қайырымдылық көмек түрінде білім беру ұйымы алған қаражаттың бөлінуіне қатысады және оның мақсатты шығындарын анықтайды;
6) білім беру ұйымының бюджетін қалыптастыру кезінде ұсыныстар әзірлейді;

7) қамқоршылық кеңес анықтаған білім беру ұйымының жұмысындағы кемшіліктерді жою туралы тиісті саланың уәкілетті органына немесе білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органға ұсыныстар енгізеді;
8) білім беру ұйымының басшысынан білім беру ұйымының қызметі туралы, оның ішінде білім беру қызметін сапалы қамтамасыз ету, қайырымдылық көмек көрсету және жетім балалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балаларды Қазақстан Республикасының азаматтарының отбасыларында құруға бағытталған шаралар туралы есептерді тыңдайды; 
9) білім беру ұйымдарының қызметі туралы конференцияларға, кеңестерге, семинарларға қатысады;

10) білім беру ұйымының қызметі туралы, білім беру ұйымының оқушылары мен оқушыларына ұсынылатын жағдайлармен танысып, олармен білім беру ұйымының психологы болған кезде олармен әңгіме жүргізеді;

   Білім беру ұйымдарының қызметкерлері Қамқоршылық кеңесінің құзыретіне кіретін мәселелер бойынша ақпарат беруде көмек көрсетеді.
4. Қамқоршылар Кеңесінің жұмысын ұйымдастыру туралы
Қамқоршылық кеңестің отырысын оның төрағасы өз бастамашылығымен, Қамқоршылық кеңес мүшесінің жалпы санының үштен екісінің бастамасымен шақырады.
Қамқоршылық   кеңестің төрағасы  отырысты шақыру туралы ұсыныс түскен күнінен бастап, бес жұмыс күнінен кешіктірмей Қамқоршылық кеңестің отырысын шақырады.

Қамқоршылық  кеңестің  отырысы  қажеттілігіне қарай, тоқсан сайын кемінде  бір рет өткізіледі.

Қамқоршылық  кеңестің отырысы, егер  Қамқоршылық  кеңестің барлық мүшелері отырыстың өткізілу  уақыты мен орны туралы хабардар  болса  және оның мүшелерінің кемінде жалпы санының  үштен екісі жиналысқа қатысса, заңды болып табылады.
Қамқоршылық  кеңестің шешімі ашық дауыс  беру арқылы оған  қатысқан  мүшелердің  дауыстар  басымдылығымен  қабылданады.  Қамқоршылық кеңестің шешімі отырысқа  қатысқан Қамқоршылық  кеңестің барлық мүшесі қол қойылған  хаттамамен ресімделеді.

 Хаттама  Қамқоршылық кеңестің  отырысы  өткізілгеннен кейін үш жұмыс күнінен кешіктірмейтін мерзімде  білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органына  жолданады.
5. Қайырымдылық туралы
Білім беру ұйымына қайырымдылық көмек ерікті түрде өтеусіз негізде көрсетіледі және осы Қағидаларда көзделген тәртіппен Қамқоршылық кеңестің шешімі бойынша жұмсалады.

Білім беру ұйымының қайырымдылық көмектен аударылатын кез келген түсімдері: 
1)мемлекеттік мекеме ұйымдық-құқықтық нысаны түрінде құрылған білім беру ұйымдары үшін - Қазақстан Республикасының бюджеттік заңнамасына сәйкес бюджетті атқару жөніндегі уәкілетті органның аумақтық бөлімшеде ашылған қайырымдылық көмектің қолма-қол ақшасын бақылау шотына;
 2) басқа ұйымдық-құқықтық нысаны түрінде  құрылған білім беру ұйымдары үшін - екінші деңгейлі банкте ашылған шотына аударылады 
Қайырымдылық көмегінен түскен қаражат мынадай мақсаттарға жұмсалады:
1)білім беру ұйымындағы білім алушыларға және тәрбиеленушілерге әлеуметтік қолдау көрсетуге;
2) білім беру ұйымының материалдық – техникалық базасын жетілдіруге;

3) спортты дамытуға, дарынды балаларды қолдауға;

4) мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарының талаптарынан тыс білім беру процесін ұйымдастыруға шығыстарды жүзеге асыруға.
 Білім беру ұйымы жыл сайын қаржылық жылдың қорытындысы бойынша сол білім беру ұйымының интернет-ресурсында, тиісті саланың уәкілетті органының немесе білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органының өзінің интернет-ресурсында тиісті есепті орналастыру арқылы қайырымдылық көмек қаражатының пайдаланылуы және қозғалысы туралы жұртшылыққа ақпарат береді. 

6. Қамқоршылық кеңесінің жұмысы қалай тоқтатылады
Қамқоршылық кеңесінің тоқтатылуы:

1) тиiстi саланың уәкiлеттi органының немесе бiлiм беру саласындағы жергiлiктi атқарушы органның бастамасы бойынша;
 2) білім беру ұйымы таратылған немесе қайта ұйымдастырылған жағдайда.
Қамқоршылар Кеңесінің мүшесі Қамқоршылар Кеңесінен:
1) жеке бастамасы бойынша;

2) білім беру ұйымының орналасқан жерінде үш айға болмағанына байланысты.
7. Қорытынды
Қамқоршылық кеңесі не үшін қажет?
Қамқоршылар кеңесі отбасы, мектеп және қоғам арасындағы байланыстарды нығайту үшін қажет.  Қамқоршылық  кеңестің жұмысының арқасында  оқу орнының сапасы жақсарады.  Қамқоршылық кеңесі бюджеттен тыс қаражаттарды тарту және дұрыс пайдалану білім беру мекемесінің мүмкіндігін айтарлықтай кеңейтеді, қаражатты дұрыс пайдаланбау мүмкіндігін және сыбайлас жемқорлықтың көрінісін болдырмайды
