Логист 
Қысқаша сипаттамасы

Логист - бұл келісілген баға және оңтайлы бағыт бойынша уақытында тауарды жеткізу үшін тәжірибесі мен дағдылары бар маман.
Мамандықтың ерекшелігі

Бұл ресурстар ағынын басқаратын кәсіпқой: материалдық – мысалы, жүк, қаржы, және материалдық емес - ақпарат, қызметтер, уақыт. Сондықтан ол бір жағынан ұйымдастырушы және басқарушы, екінші жағынан математик және талдаушы болуы керек. Сонымен қатар, бизнесті түсіну керек.
Қажетті қасиеттер

Логисттің кәсіби қасиеттері маңызды, бірақ табысты мансап жолы жеке тұлғалық бірқатар қасиеттеріне байланысты. Мысалы:

- серіктестерді таба білу;

- мотивацияның жоғары деңгейі;

- күйзеліске төтеп беру қабілеті;

- мықты келіссөз жүргізушінің дағдылары.
Міндеттері
Стандартты лауазымдық міндеттерге мыналар кіреді:

- тасымалдауды қажет ететін жүк иелерін іздеу;

- тасымалдау үшін қолайлы көлікті іздеу;

- оңтайлы маршрутты құру;

- мониторинг жүйелерінің көмегімен көлікті бақылау;

- құжат айналымы.

Бұл міндеттердің ауқымы лауазым мен салаға байланысты өзгеруі мүмкін.

Медициналық қарсы көрсеткіштері
Логист үшін медициналық шектеулер:

- тірек-қимыл аппараты функцияларының бұзылуы;

- жүйке жүйесінің аурулары;

- жүрек-тамыр жүйесінің аурулары;

- есту және көру органдарының аурулары;

- вирусты тасымалдау (мысалы, туберкулез);

- психикалық аурулар;
Білім
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Білім беру бағдарламаларының тобы - B095 көлік қызметтері
Мансап
Логистің мансаптық өсуі екі негізгі факторға байланысты. Біріншісі - тапсырмаларға сәйкес орындалатын жұмыстың сапасы, екіншісі - өсуге арналған орынның болуы.

Әдетте, диспетчерден логистке дейін алты ай немесе бір жыл ішінде көтерілуге болады, бұл үшін компания штатында әрдайым орын бар. Келесі кезең ұзақ уақытқа созылуы мүмкін және жетекші логист немесе маман дәржесіне дейін көтерілу бірнеше жылға созылуы мүмкін.
Байланысты мамандықтар: Көлік бөлімінің менеджері; Диспетчер; Сыртқы экономикалық қызмет жөніндегі маман; Сату жөніндегі менеджер.
