«Павлодар қаласының № 41 сәбилер бақшасы» КМҚК
қазақ   тілінде  оқытатын   тәрбиеші   лауазымына   
(уақытша, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне,
02.07.2025 жылға дейін) 
конкурс жариялайды

	1
	Білім беру ұйымының атауы
	Павлодар облысының білім беру басқармасы, Павлодар қаласы білім беру бөлімінің «Павлодар қаласының № 41 сәбилер бақшасы» КМҚК

	
	орналасқан жері, пошталық мекенжайы
	140008, Қазақстан Республикасы, Павлодар облысы,    
Павлодар қаласы, Павлова  қошесі, 106/1

	
	телефон нөмірлері, 
	8 (7182) 65-22-76

	
	электрондық пошта
	sad41@goo.edu.kz 

	2
	Бос немесе уақытша бос лауазымның атауы, жүктемесі
	тәрбиеші, 1,25 ставка-6 сағат

	
	негізгі функционалдық міндеттері
	- балалардың өмірі мен денсаулығын қорғауды қамтамасыз етеді, оларды тәрбиелеу мен оқытуда денсаулық сақтау технологияларын қолданады;
[bookmark: _GoBack]-мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартының талаптарына, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарына сәйкес ұйымдастырылған оқу қызметінің кестесіне сәйкес педагогикалық процесті жүзеге асырады;режимдік сәттерді (таңертеңгі қабылдау, таңертеңгі гимнастика, күн ішінде тамақ ішу, балалар іс-әрекетін (ойын, шығармашылық, танымдық, қозғалыс, бейнелеу, еңбек,эксперименттік, дербес және өзге), серуендеуді, күндізгі ұйқыны, жеке жұмысты, сауықтыру іс-шараларын ұйымдастырады және өткізеді, заттық-дамытушылық ортаны құрады) басқарады;
-балалармен жұмыс жасауда тұлғаға бағытталған тәсілді жүзеге асырады;
-ата-аналарға консультациялық көмекті жүзеге асырады.

	
	еңбекке ақы төлеу мөлшері мен шарттары
	- еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді;
- арнайы орта білім (min): 161 573,61 теңге;
- жоғары білім (min): 171 306,96 теңге

	3
	Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген кандидатқа
қойылатын біліктілік талаптары
	-Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту" бағыты бойынша  жоғары  және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі немесе техникалық және кәсіптік педагогикалық білім немесе жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі және (немесе) техникалық және кәсіптік педагогикалық білім немесе педагогикалық қайта даярлығын растайтын құжат, жұмыс өтіліне талаптар қойылмайды; және (немесе) біліктілігінің  жоғары деңгейі болған кезде мектепке дейінгі ұйым тәрбиешісі лауазымындағы жұмыс өтілі: педагог-модератор және педагог-сарапшы үшін кемінде 2 жыл, педагог-зерттеуші үшін кемінде 3 жыл, педагог-шебер үшін - 5жыл;және (немесе) біліктілігінің орта деңгейі болған кезде мектепке дейінгі ұйымның тәрбиеші лауазымындағы жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін-кемінде 2 жыл; педагог
– сарапшы үшін - кемінде 3 жыл, педагог-зерттеуші үшін-кемінде 4 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі 
	28.08.2023-06.09.2023 жылы

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1) осы Қағидаларға 10-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін құжаттардың тізбесін көрсете отырып, Конкурсқа қатысу туралы өтініш;
2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған электронды құжат (идентификация үшін);
3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса);
4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);
6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген).
7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама;
8) наркологиялық ұйымнан анықтама;
9) сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе педагог-модератордан төмен емес қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса);
10) техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында арнайы пәндер бойынша педагогтер және өндірістік оқыту шеберлері лауазымдарына педагогикалық қызметке кіріскен, тиісті мамандық немесе бейін бойынша өндірісте кемінде 2 жыл жұмыс өтілі бар педагогтер сертификаттаудан өтуден босатылады.12) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы.
11) тәжірибе жоқ кандидаттың бейнепрезентациясы кемінде 15 минут, ең төменгі ажыратымдылығы – 720 x 480.

	6
	Уақытша бос лауазымының мерзімі
	уақытша, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне, 02.07.2025 жылға дейін










































	 
	Мемлекеттік білім беру 
ұйымдарының бірінші 
басшылары мен педагогтерін 
лауазымға тағайындау, 
лауазымнан босату 
Қағидаларына
11-қосымша

	 
	Нысан


[bookmark: z186]Бос немесе уақытша бос педагог лауазымына үміткердің бағалау парағы  ___________________________________________________  (Тегі, аты, әкесінің аты (бар болса))

	№
	Өлшемшарттар
	Растайтын құжат
	Балл сандары
(1-ден 20-ға дейін)

	1.
	Білім деңгейі
	 Білімі туралы дипломның және дипломға қосымшаның көшірмелері 
	Техникалық және кәсіби = 1 балл
Жоғары күндізгі = 2 балл
Жоғары күндізгі үздік= 3 балл
Магистр = 5 балл
Жоғары сыртқы/қашықтан = минус 2 балл

	2.
	 Ғылыми/академиялық дәрежесі 
	Білімі туралы дипломның және дипломға қосымшаның көшірмелері
	PHD-доктор = 10 балл
Ғылыми доктор = 10 балл
Ғылыми кандидат = 10 балл

	3.
	 Жұмыс өтілі жоқ үміткерлер үшін сертификаттау 
	Сертификат
	"Педагог" Біліктілік санаты - 5 балл

	4.
	 Біліктілік санаты 
	Жеке куәлік, басқа құжат
	Екінші санат = 1 балл
Бірінші санат = 2 балл
Жоғары санат = 3 балл
Педагог-модератор = 3 балл
Педагог-сарапшы = 5 балл
Педагог-зерттеуші = 7 балл
Педагог-шебер = 10 балл

	5.
	 Әкімшілік және әдістемелік қызметтегі жұмыс тәжірибесі 
	Еңбек кітапшасы/еңбек қызметін растайтын басқа да құжат
	Әдіскер (лауазымдық жұмыс өтілі кемінде 2 жыл) = 1 балл
Директордың орынбасары (лауазымдық жұмыс өтілі кемінде 2 жыл) = 3 балл
директор (лауазымдық жұмыс өтілі кемінде 2 жыл) = 5 балл

	6.
	 Алғаш рет жұмысқа тұрған педагогтер үшін 
	Білімі туралы дипломның қосымшасы
	Педагогикалық/ кәсіби тәжірибенің нәтижелері "өте жақсы" = 1 балл
"жақсы" = 0,5 балл

	7.
	 Бұрынғы жұмыс орнынан (педагог лауазымы бойынша) немесе оқу орнынан ұсыныс хат 
	Ұсыныс хат (Конкурсты өз бетінше жариялаған білім беру ұйымы соңғы жұмыс/оқу орны бойынша ұйымға/оқу мекемесіне өтініш жасайды)
	Оң ұсыныс хатының болуы = 3 балл
Теріс ұсыныс хатының болуы = минус 3 балл

	8.
	 Кәсіби жетістіктерінің көрсеткіштері 
	- дипломдар, білім алушылардың олимпиадалар және конкурстар, ғылыми жобалар бойынша жеңімпаздардың грамоталары;
- дипломдар, мұғалімнің олимпиадалар және конкурстар жеңімпаздарының грамоталары;
- мемлекеттік награда
	 1) олимпиадалар және конкурстар жеңімпаздары = 0,5 балл 
 ғылыми жобалардың = 1 балл 
2) олимпиадалар және конкурстар жеңімпаздары - 3 балл "Үздік педагог" конкурсына қатысушы = 1 балл
"Үздік педагог" конкурсының жеңімпазы = 5 балл
"Қазақстан еңбек сіңірген ұстазы" медаль иегері = 10 балл

	9.
	Әдістемелік қызметі
	-авторлық шығармалары, басылымдары
	ҚР БҒМ тізбесіне енген оқулықтар мен (немесе) ОӘК авторы немесе бірлескен авторы = 5 балл
РОӘК тізбесіне енген оқулықтар мен (немесе) ОӘК авторы немесе бірлескен авторы = 2 балл
БҒССҚЕК, Scopus тізбесіне енгізілген ғылыми-зерттеу қызметі бойынша жарияланымның болуы - 3 балл

	10.
	 Қоғамдық-педагогикалық қызметі 
	 Қоғамдық-педагогикалық қызметін растайтын құжат 
	тәлімгер = 0,5 балл
ӘБ басшылығы = 2 балл
Екі тілде сабақ беру, орыс/қазақ = 2 балл
шетел/орыс немесе шетел/қазақ = 3 балл,
үш тілде сабақ беру (қазақ, орыс, шетел) = 5 балл

	11.
	Курсқа дайындық
	- пәндік дайындық сертификаттары;
 - цифрлық сауаттылық, 
 КАЗТЕСТ, 
 IELTS; 
 TOEFL; 
DELF сертификаттары;
Goethe Zertifikat, "Python тілінде бағдарламалау негіздері" программалары бойынша оқыту, "Microsoft"
Курсера жұмыстарына оқыту
Халықаралық курстар:
 TEFL Cambridge 
"CELTA
(Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages)"
CELT-P (Certificate in English Language Teaching – Primary)
DELTA (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages)
CELT-S (Certificate in English Language Teaching – Secondary)
"TKT
Teaching Knowledge Test"
Certificate in EMI Skills (English as a Medium of Instruction)
Teacher of English to Speakers of Other Languages (TESOL)
"TESOL"
Certificate in teaching English for young learners
International House Certificate in Teaching English as a Foreign Language (IHC)
IHCYLT - International House Certificate In Teaching Young Learners and Teenagers
Becoming a Better Teacher: Exploring Professional Development
Assessment for Learning: Formative Assessment in Science and Maths Teaching
Online Teaching for Educators: Development and Delivery
Educational Management
Key Ideas in Mentoring Mathematics Teachers
Курсы на платформе Coursera, Futute learn
Teaching Mathematics with Technology
Special Educational Needs
"Developing expertise in teaching chemistry "
	ПШО, НЗМ, "Өрлеу" курстары
= 0,5 балл
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 28 қаңтардағы № 95 бұйрығына сәйкес тізбеге енгізілген біліктілікті арттыру ұйымдары іске асыратын білім беру саласындағы уәкілетті органмен келісілген бағдарламалар бойынша біліктілікті арттыру курстары (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 30068 болып тіркелген)
= 0,5 балл (әрқайсысы бойынша жеке)

	12.
	Мемлекеттік білім беру гранты бойынша білім алған жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру ұйымының түлегі, "Дипломмен ауылға!", "Серпін" мемлекеттік бағдарламаларының қатысушысы, Жұмыспен қамту орталығы жастар тәжірибесі бойынша жіберілген педагог
	Мемлекеттік білім беру гранты иегерінің сертификаты, келісім-шарты
	3 балл қосылады

	Барлығы:
	




































	 
	Мемлекеттік білім беру 
ұйымдарының бірінші 
басшылары мен педагогтерін 
лауазымдарға тағайындау, 
лауазымдардан босату 
қағидаларына 
10-қосымша

	 
	Нысан

	 
	___________________________________________
______________________________________
_______________________________________
Конкурс жариялаған 
мемлекеттік орган



____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
(үміткердің Т.А.Ә. (бар болса)), ЖСН
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
(лауазымы, жұмыс орны)
__________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
Нақты тұрғылықты жері, тіркелген мекен-жайы, байланыс телефоны
[bookmark: z184] 
Өтініш
       Мені бос/уақытша бос лауазымдық конкурсқа қатысуға рұқсат беруіңізді сұраймын 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
(қажетінің астын сызыңыз)
 білім беру ұйымының атауы, мекен-жайы (облыс, аудан, қала\ауыл)
       Қазіргі уақытта жұмыс істеймін 
______________________________________________________________________ 
білім беру ұйымының атауы, мекен-жайы (облыс, аудан, қала\ауыл)
      Өзім туралы келесіні хабарлаймын: 
      Білімі: жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейін
	Оқу орнының атауы
	Оқыту кезеңі
	Диплом бойынша мамандық

	

	

	



      Біліктілік санатының болуы (беру (растау) күні):
 __________________________________________________________________________________
      Педагогикалық жұмыс өтілі: ______________________________________________________
      Келесі жұмыс нәтижелері бар:_____________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
      Наградалары, атақтары, дәрежесі, ғылыми дәрежесі, ғылыми атағы, сондай-ақ қосымша мәліметтер (бар болса)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

20_____ жылғы «____»_______________                                       ______________________
                                                                                                                                                                                              (қолы)

«


Павлодар 


ќ


аласыны


ѕ


 № 


41


 


с


ј


билер ба


ќ


ш


асы


»


 


КМ


Ќ


К


 


ќ


аза


ќ


 


 


 


тілінде


 


 


о


ќ


ытатын


 


 


 


т


ј


рбиеші


 


 


 


лауазымына


 


 


 


 


(уа


ќ


ытша, негізгі 


ќ


ызметкерді


ѕ


 бала к


ї


тімі бойынша демалысы кезе


ѕ


іне,


 


0


2


.


07


.202


5


 


жыл


є


а дейін) 


 


конкурс жариялайды


 


 


1


 


Білім беру 


ў


йымыны


ѕ


 атауы


 


Павлодар облысыны


ѕ


 білім беру бас


ќ


армасы, Павлодар 


ќ


аласы білім беру б


ґ


ліміні


ѕ


 


«


Павлодар 


ќ


аласыны


ѕ


 № 


41


 


с


ј


билер ба


ќ


шасы


»


 


КМ


Ќ


К


 


орналас


ќ


ан жері, 


пошталы


ќ


 


мекенжайы


 


140008, 


Ќ


аза


ќ


стан Республикасы, Павлодар облысы,    


 


Павлодар 


ќ


аласы, Павлова  


ќ


ошесі, 106/1


 


телефон н


ґ


мірлері, 


 


8 (7182) 65


-


22


-


76


 


электронды


ќ


 пошта


 


sad


41


@


goo


.


edu


.


kz


 


 


2


 


Бос немесе уа


ќ


ытша 


бос лауазымны


ѕ


 


атауы, ж


ї


ктемесі


 


т


ј


рбиеші, 


1,25 ставка


-


6 са


є


ат


 


негізгі 


функционалды


ќ


 


міндеттері


 


-


 


балаларды


ѕ


 


ґ


мірі мен денсаулы


є


ын 


ќ


ор


є


ауды 


ќ


амтамасыз 


етеді, оларды т


ј


рбиелеу 


мен о


ќ


ытуда денсаулы


ќ


 са


ќ


тау технологияларын 


ќ


олданады;


 


-


мемлекеттік жалпы


є


а міндетті білім беру стандартыны


ѕ


 талаптарына, мектепке дейінгі 


т


ј


рбие мен о


ќ


ытуды


ѕ


 


ї


лгілік о


ќ


у жоспарына с


ј


йкес 


ў


йымдастырыл


є


ан о


ќ


у 


ќ


ызметіні


ѕ


 


кестесіне 


с


ј


йкес педагогикалы


ќ


 процесті ж


ї


зеге асырады;режимдік с


ј


ттерді (та


ѕ


ерте


ѕ


гі 


ќ


абылдау, та


ѕ


ерте


ѕ


гі гимнастика, к


ї


н ішінде тама


ќ


 ішу, балалар іс


-


ј


рекетін (ойын, 


шы


є


армашылы


ќ


, танымды


ќ


, 


ќ


оз


є


алыс, бейнелеу, е


ѕ


бек,эксперименттік, дербес ж


ј


не 


ґ


зге), серуендеуді, к


ї


ндізгі 


ў


й


ќ


ыны, жеке ж


ў


мысты, сауы


ќ


тыру іс


-


шараларын 


ў


йымдастырады ж


ј


не 


ґ


ткізеді, затты


ќ


-


дамытушылы


ќ


 ортаны 


ќў


рады) бас


ќ


арады;


 


-


балалармен ж


ў


мыс жасауда т


ў


л


є


а


є


а ба


є


ыттал


є


ан т


ј


сілді ж


ї


зеге асырады;


 


-


ата


-


аналар


є


а консультациялы


ќ


 к


ґ


мекті ж


ї


зеге асырады.


 


е


ѕ


б


екке а


ќ


ы т


ґ


леу 


м


ґ


лшері мен 


шарттары


 


-


 


е


ѕ


бек 


ґ


тілі мен біліктілік санатына с


ј


йкес т


ґ


ленеді


;


 


-


 


арнайы орта білім (


min


): 1


61


 


573,61


 


те


ѕ


ге;


 


-


 


жо


є


ары білім (min): 1


7


1


 


306


,


96


 


те


ѕ


ге


 


3


 


Педагогтерді


ѕ


 


ї


лгілік


 


біліктілік 


сипаттамаларымен 


бекітілген 


кандидат


ќ


а


 


ќ


ойылатын


 


біліктілік 


талаптары


 


-


Мектепке дейінгі т


ј


рбие ж


ј


не о


ќ


ыту" ба


є


ыты бойынша  жо


є


ары  ж


ј


не (немесе) жо


є


ары 


о


ќ


у орнынан кейінгі немесе техникалы


ќ


 ж


ј


не к


ј


сіптік педагогикалы


ќ


 білім немесе 


жо


є


ары ж


ј


не (немесе) жо


є


ары о


ќ


у орнынан кейінгі ж


ј


не (немесе) 


техникалы


ќ


 ж


ј


не 


к


ј


сіптік педагогикалы


ќ


 білім немесе педагогикалы


ќ


 


ќ


айта даярлы


є


ын растайтын 


ќў


жат, 


ж


ў


мыс 


ґ


тіліне талаптар 


ќ


ойылмайды; ж


ј


не (немесе) біліктілігіні


ѕ


  жо


є


ары де


ѕ


гейі 


бол


є


ан кезде мектепке дейінгі 


ў


йым т


ј


рбиешісі лауазымында


є


ы ж


ў


мыс 


ґ


тілі: педа


гог


-


модератор ж


ј


не педагог


-


сарапшы 


ї


шін кемінде 2 жыл, педагог


-


зерттеуші 


ї


шін кемінде 


3 жыл, педагог


-


шебер 


ї


шін 


-


 


5жыл;ж


ј


не (немесе) біліктілігіні


ѕ


 орта де


ѕ


гейі бол


є


ан 


кезде мектепке дейінгі 


ў


йымны


ѕ


 т


ј


рбиеші лауазымында


є


ы ж


ў


мыс 


ґ


тілі: педагог


-


модератор 


ї


ші


н


-


кемінде 2 жыл; педагог


 


–


 


сарапшы 


ї


шін 


-


 


кемінде 3 жыл, педагог


-


зерттеуші 


ї


шін


-


кемінде 4 жыл.


 


4


 


Ќў


жаттарды


 


ќ


абылдау мерзімі 


 


28


.


0


8


.202


3


-


06


.


0


9


.202


3


 


жылы


 


5


 


Ќ


ажетті


 


ќў


жаттар 


тізбесі


 


1) осы 


Ќ


а


є


идалар


є


а 10


-


ќ


осымша


є


а с


ј


йкес нысан бойынша 


ќ


оса берілетін 


ќў


жаттарды


ѕ


 


тізбесін к


ґ


рсете отырып, Конкурс


ќ


а 


ќ


атысу туралы 


ґ


тініш;


 


2) 


жеке


 


басын


 


ку


ј


ландыратын


 


ќў


жат


 


не


 


цифрлы


ќ


 


ќў


жаттар


 


сервисінен


 


алын


є


ан


 


электронды


 


ќў


жат


 


(


идентификация


 


ї


шін


);


 


3) 


кадрларды


 


есепке


 


алу


 


бойынша


 


толтырыл


є


ан


 


жеке


 


іс


 


пара


є


ы


 


(


на


ќ


ты


 


т


ў


р


є


ылы


ќ


ты


 


мекенжайы


 


мен


 


байланыс


 


телефондары


 


к


ґ


рсетілген


 


–


 


бар


 


болса


);


 


4) 


Педагогтерді


ѕ


 


ї


лгілік


 


біліктілік


 


сипаттамаларымен


 


бекітілген


 


лауазым


є


а


 


ќ


ойылатын


 


біліктілік


 


талаптарына


 


с


ј


йкес


 


білімі


 


туралы


 


ќў


жаттарды


ѕ


 


к


ґ


шірмелері


;


 


5) 


е


ѕ


бек


 


ќ


ызметін


 


растайтын


 


ќў


жатты


ѕ


 


к


ґ


шірмесі


 


(


бар


 


болса


);


 


6) "


Денсаулы


ќ


 


са


ќ


тау


 


саласында


є


ы


 


есепке


 


алу


 


ќў


жаттамасыны


ѕ


 


нысандарын


 


бекіту


 


туралы


" 


Ќ


аза


ќ


стан


 


Республикасы


 


Денсаулы


ќ


 


са


ќ


тау


 


министріні


ѕ


 


міндетін


 


ат


ќ


арушыны


ѕ


 


2020 


жыл


є


ы


 


30 


ќ


азанда


є


ы


 


№ 


Ќ


Р


 


ДСМ


-


175/2020 


б


ў


йры


є


ымен


 


бекітілген


 


нысан


 


бойынша


 


денсаулы


ќ


 


жа


є


дайы


 


туралы


 


аны


ќ


тама


 


(


Нормативтік


 


ќўќ


ы


ќ


ты


ќ


 


актілерді


 


мемлекеттік


 


тіркеу


 


тізілімінде


 


№ 21579 


болып


 


тіркелген


).


 


7) психоневрологиялы


ќ


 


ў


йымнан аны


ќ


тама;


 


8) наркологиялы


ќ


 


ў


йымнан аны


ќ


тама;


 


9) сертификаттаудан 


ґ


ту н


ј


тижелері туралы се


ртификат немесе педагог


-


модератордан 


т


ґ


мен емес 


ќ


олданыста


є


ы біліктілік санатыны


ѕ


 болуы туралы ку


ј


лік (бар болса);


 


10) техникалы


ќ


 ж


ј


не к


ј


сіптік, орта білімнен кейінгі білім беру 


ў


йымдарында арнайы 


п


ј


ндер бойынша педагогтер ж


ј


не 


ґ


ндірістік о


ќ


ыту шеберлері л


ауазымдарына 


педагогикалы


ќ


 


ќ


ызметке кіріскен, тиісті маманды


ќ


 немесе бейін бойынша 


ґ


ндірісте 


кемінде 2 жыл ж


ў


мыс 


ґ


тілі бар педагогтер сертификаттаудан 


ґ


туден босатылады.12) 




« Павлодар  қ аласыны ң  №  41   с ә билер ба қ ш асы »   КМ Қ К   қ аза қ       тілінде     о қ ытатын       т ә рбиеші       лауазымына         (уа қ ытша, негізгі  қ ызметкерді ң  бала к ү тімі бойынша демалысы кезе ң іне,   0 2 . 07 .202 5   жыл ғ а дейін)    конкурс жариялайды    

1  Білім беру  ұ йымыны ң  атауы  Павлодар облысыны ң  білім беру бас қ армасы, Павлодар  қ аласы білім беру б ө ліміні ң   « Павлодар  қ аласыны ң  №  41   с ә билер ба қ шасы »   КМ Қ К  

орналас қ ан жері,  пошталы қ   мекенжайы  140008,  Қ аза қ стан Республикасы, Павлодар облысы,       Павлодар  қ аласы, Павлова   қ ошесі, 106/1  

телефон н ө мірлері,   8 (7182) 65 - 22 - 76  

электронды қ  пошта  sad 41 @ goo . edu . kz    

2  Бос немесе уа қ ытша  бос лауазымны ң   атауы, ж ү ктемесі  т ә рбиеші,  1,25 ставка - 6 са ғ ат  

негізгі  функционалды қ   міндеттері  -   балаларды ң   ө мірі мен денсаулы ғ ын  қ ор ғ ауды  қ амтамасыз  етеді, оларды т ә рбиелеу  мен о қ ытуда денсаулы қ  са қ тау технологияларын  қ олданады;   - мемлекеттік жалпы ғ а міндетті білім беру стандартыны ң  талаптарына, мектепке дейінгі  т ә рбие мен о қ ытуды ң   ү лгілік о қ у жоспарына с ә йкес  ұ йымдастырыл ғ ан о қ у  қ ызметіні ң   кестесіне  с ә йкес педагогикалы қ  процесті ж ү зеге асырады;режимдік с ә ттерді (та ң ерте ң гі  қ абылдау, та ң ерте ң гі гимнастика, к ү н ішінде тама қ  ішу, балалар іс - ә рекетін (ойын,  шы ғ армашылы қ , танымды қ ,  қ оз ғ алыс, бейнелеу, е ң бек,эксперименттік, дербес ж ә не  ө зге), серуендеуді, к ү ндізгі  ұ й қ ыны, жеке ж ұ мысты, сауы қ тыру іс - шараларын  ұ йымдастырады ж ә не  ө ткізеді, затты қ - дамытушылы қ  ортаны  құ рады) бас қ арады;   - балалармен ж ұ мыс жасауда т ұ л ғ а ғ а ба ғ ыттал ғ ан т ә сілді ж ү зеге асырады;   - ата - аналар ғ а консультациялы қ  к ө мекті ж ү зеге асырады.  

е ң б екке а қ ы т ө леу  м ө лшері мен  шарттары  -   е ң бек  ө тілі мен біліктілік санатына с ә йкес т ө ленеді ;   -   арнайы орта білім ( min ): 1 61   573,61   те ң ге;   -   жо ғ ары білім (min): 1 7 1   306 , 96   те ң ге  

3  Педагогтерді ң   ү лгілік   біліктілік  сипаттамаларымен  бекітілген  кандидат қ а   қ ойылатын   біліктілік  талаптары  - Мектепке дейінгі т ә рбие ж ә не о қ ыту" ба ғ ыты бойынша  жо ғ ары  ж ә не (немесе) жо ғ ары  о қ у орнынан кейінгі немесе техникалы қ  ж ә не к ә сіптік педагогикалы қ  білім немесе  жо ғ ары ж ә не (немесе) жо ғ ары о қ у орнынан кейінгі ж ә не (немесе)  техникалы қ  ж ә не  к ә сіптік педагогикалы қ  білім немесе педагогикалы қ   қ айта даярлы ғ ын растайтын  құ жат,  ж ұ мыс  ө тіліне талаптар  қ ойылмайды; ж ә не (немесе) біліктілігіні ң   жо ғ ары де ң гейі  бол ғ ан кезде мектепке дейінгі  ұ йым т ә рбиешісі лауазымында ғ ы ж ұ мыс  ө тілі: педа гог - модератор ж ә не педагог - сарапшы  ү шін кемінде 2 жыл, педагог - зерттеуші  ү шін кемінде  3 жыл, педагог - шебер  ү шін  -   5жыл;ж ә не (немесе) біліктілігіні ң  орта де ң гейі бол ғ ан  кезде мектепке дейінгі  ұ йымны ң  т ә рбиеші лауазымында ғ ы ж ұ мыс  ө тілі: педагог - модератор  ү ші н - кемінде 2 жыл; педагог   –   сарапшы  ү шін  -   кемінде 3 жыл, педагог - зерттеуші  ү шін - кемінде 4 жыл.  

4  Құ жаттарды   қ абылдау мерзімі   28 . 0 8 .202 3 - 06 . 0 9 .202 3   жылы  

5  Қ ажетті   құ жаттар  тізбесі  1) осы  Қ а ғ идалар ғ а 10 - қ осымша ғ а с ә йкес нысан бойынша  қ оса берілетін  құ жаттарды ң   тізбесін к ө рсете отырып, Конкурс қ а  қ атысу туралы  ө тініш;   2)  жеке   басын   ку ә ландыратын   құ жат   не   цифрлы қ   құ жаттар   сервисінен   алын ғ ан   электронды   құ жат   ( идентификация   ү шін );   3)  кадрларды   есепке   алу   бойынша   толтырыл ғ ан   жеке   іс   пара ғ ы   ( на қ ты   т ұ р ғ ылы қ ты   мекенжайы   мен   байланыс   телефондары   к ө рсетілген   –   бар   болса );   4)  Педагогтерді ң   ү лгілік   біліктілік   сипаттамаларымен   бекітілген   лауазым ғ а   қ ойылатын   біліктілік   талаптарына   с ә йкес   білімі   туралы   құ жаттарды ң   к ө шірмелері ;   5)  е ң бек   қ ызметін   растайтын   құ жатты ң   к ө шірмесі   ( бар   болса );   6) " Денсаулы қ   са қ тау   саласында ғ ы   есепке   алу   құ жаттамасыны ң   нысандарын   бекіту   туралы "  Қ аза қ стан   Республикасы   Денсаулы қ   са қ тау   министріні ң   міндетін   ат қ арушыны ң   2020  жыл ғ ы   30  қ азанда ғ ы   №  Қ Р   ДСМ - 175/2020  б ұ йры ғ ымен   бекітілген   нысан   бойынша   денсаулы қ   жа ғ дайы   туралы   аны қ тама   ( Нормативтік   құқ ы қ ты қ   актілерді   мемлекеттік   тіркеу   тізілімінде   № 21579  болып   тіркелген ).   7) психоневрологиялы қ   ұ йымнан аны қ тама;   8) наркологиялы қ   ұ йымнан аны қ тама;   9) сертификаттаудан  ө ту н ә тижелері туралы се ртификат немесе педагог - модератордан  т ө мен емес  қ олданыста ғ ы біліктілік санатыны ң  болуы туралы ку ә лік (бар болса);   10) техникалы қ  ж ә не к ә сіптік, орта білімнен кейінгі білім беру  ұ йымдарында арнайы  п ә ндер бойынша педагогтер ж ә не  ө ндірістік о қ ыту шеберлері л ауазымдарына  педагогикалы қ   қ ызметке кіріскен, тиісті маманды қ  немесе бейін бойынша  ө ндірісте  кемінде 2 жыл ж ұ мыс  ө тілі бар педагогтер сертификаттаудан  ө туден босатылады.12) 

