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1. БАҒДАРЛАМА ТӨЛҚҰЖАТЫ
	Бағдарламаны әзірлеудің негіздемесі
	ҚР Білім туралы Заңы; ҚР Конституциясы;

ҚР Жалпыға Міндетті Білім Беру Стандарты

	Бағдарлама мақсаты
	Мұғалімдердің кәсіби құзыреттілігін шыңдау арқылы білім алушының табысты өмір сүру мен зерттеу дағдыларын қалыптастыруға жағдай жасау

	Бағдарлама міндеттері
	1. Ынтымақтастық
пен ақпараттық-әдістемелік ортада мұғалімдердің кәсіби шеберлігін жетілдіруді қамтамасыз ету;

2.  “МӘШҺҮР MURAJAIY” кабинеті, “МӘШҺҮР ШЫҢЫ” орталығы, “МӘШҺҮРТАНУ” курсы арқылы бірыңғай ақпараттық білім беру ортасының жұмысын жандандыру;
3. ББҰ, ЖОО,  – мен әлеуметтік серіктестік байланыс ортасын  еңейту; 

4. Әрбір білім алушыны САЛАУАТТЫ ӨМІР САЛТЫН ҰСТАНҒАН, «БІЛІМДІ,  ЗЕРЕК АДАМ» ҚАЛЫПТАСТЫРУ іліміне сәйкес тәрбиелеу;

5.Таным мен зерттеу арқылы оқушылар бойындағы ұлттық құндылықтарды арттыру;

6. Оқушылардың дамуын, тәрбиесін, білім алуын әлеуметтік тұрғыдан қолдау;
7. Мектептің материалдық-техникалық базасын жетілдіру.



	Бағдарламаны
жүзеге асыру мерзімі
	2024 – 2029 жылдар

	Бағдарламаны
жүзеге асыруда күтілетін соңғы нәтиже
	- Білім
беруде
сапалы
нәтижелерге
қол
жеткізуге
мүмкіндік
беретін
заманауи технологияларды қолдана білетін, өз тәжірибесін зерттей алатын
педагогикалық ұжым құрылады;

-
 Функционалдық сауаттылығы жетілген, ғылым салаларымен айналысуға бағыт-бағдар алған, ұлттық құндылықтармен сусындаған, рухы мықты жеке тұлға қалыптасады.


МЕКТЕП ТУРАЛЫ АҚПАРАТТЫҚ АНЫҚТАМА

  Павлодар қаласының білім беру бөлімі «Павлодар қаласының Мәшһүр Жүсіп атындағы жалпы орта білім беру мектебі” коммуналдық мемлекеттік мекемесі пайдалануға 1982 жылы берілді.  Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2022 жылдың 13 қыркүйектегі “Павлодар облысының кейбір білім беру ұйымдарына есімдер беру және атауын өзгерту туралы”  №685  қаулысыны сәйкес, Павлодар облысының білім беру басқармасы Павлодар қаласы білім беру бөлімінің “Павлодар қаласының №19 жалпы орта білім беру мектебі” коммуналдық мемлекеттік мекемесіне Мәшһүр Жүсіптің есімі беріліп, “Павлодар облысы қаржы басқармасының”   2022 жылғы 13 қазандағы № 693 бұйрығы негізінде  мекеме жарғысы қайта бекітілді. Мектептің қуаттылығы – 1050 орын. Оқытылу тілі - қазақша
     Мектеп– бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білім берудің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын білім алушылар
мен тәрбиеленушілерге қосымша білім берудің оқу бағдарламаларын іске асыратын, сондай-ақ гимназиялық сыныптарда білім алушылардың бейімділігі мен қабілетіне сәйкес қоғамдық- гуманитарлық, көп бейінді және өзге де оқу бағыттары бойынша кеңейтілген және тереңдетілген білім беруді қамтамасыз ететін оқу орны.

       Мекеме бес күндік оқу аптасының кестесі бойынша жұмыс істейді: кестеге сәйкес 5 күндік – оқу аптасы. Мектеп жанынан Қамқоршылық кеңесі құрылды, оның құрамына қоғамдық ұйымдардың, қорлардың, әлеуметтік серіктестіктің өкілдері, ата-аналар комитеті ұсынған білім алушылардың ата-аналары кірді. Қамқоршылық кеңестің қызметі Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 жылғы 27 шілдедегі № 355 бұйрығына сәйкес жүзеге асырылады.
	Жалпы ақпарат

	Мекеме атауы (жарғы бойынша)
	Павлодар қаласының білім беру бөлімі «Павлодар қаласының Мәшһүр Жүсіп атындағы жалпы орта білім беру мектебі” коммуналдық мемлекеттік мекемесі 

	Мекеме түрі
	Жалпы орта білім беру мектебі

	Ұйымдастыру-құқықтық формасы
	Коммуналдық мемлекеттік мекеме

	Құрылтайшы
	Павлодар қаласы әкімдігі

	Құрылған жылы
	1982 жыл.

	Заңды мекен-жайы
	Қазақстан Республикасы, 010000, Павлодар қаласы, Камзин көшесі, 62/1

	Телефон / факс
	22 88 89;  22 88 23;  22 88 79

	Электронды поштасы
	m.zhusup.pvl@mail.ru

	Мектеп сайты
	https://goo.edu.kz/index/fromorg/32?lang=ru

	Мектептің инстаграмм парақшасы
	https://www.instagram.com/m.zhusup.pvl/profilecard/?igsh=Yms3M2U5Z3VueTkw


	Мектеп басшысының аты-жөні
	Бекбаева Айнур Тлегеновна

	Ұйым құрылымы

	Басқару органының атауы және басқару нысаны
	Негізгі міндеттері

	Педагогикалық кеңес (коллегиалды орган)
	· басқару;

· әдістемелік;

	Әдістемелік кеңес

Кәсіптік оқыту бағдарламасы
	· тәрбиелік;

· әлеуметтік- педагогикалық.

	Қамқоршылық кеңес
	Білім алушылардың мұғалімдермен бірге мектептің оқу-тәрбие үдерісін болжауға, жоспарлаға, ұйымдастыруға, орындауға және талдауға қатысуы;
- Қаржылық тұрақтылықты және заңдылықты бақылау.
- Мекеменің қызметіне қоғамдық мониторинг жасау.
- Қызметкерлердің, оқушылардың немесе тұтынушылардың құқықтарын қорғау.
- Әлеуметтік жауапкершілікті іске асыру


	Білім алушылардың өзін-өзі басқару кеңесі
	


	Ұйымның ресурстық базасы



	Ұйым бюджеті


	2022 жылы- 519 446, 00 мың теңге;  2023 жылы -534 606,00 мың теңге; 2024 жылы - 617 843 000 мың теңгені құрады. 

Осы сомманың ішіне мектеп қызметкерлерінің еңбек ақысы, міндетті зейнатақы жарнасы, жеке табыс салығы, әлеуметтік аударымдар, міндетті медициналық сақтандыру, өтемақы төлемдері, коммуналдық қызметтер мен байланыс қызметтері үшін төлемдер; жетім балаларға, аз қамтылған отбасылардың балаларына және әлеуметтік көмек алатын отбасыларына арналған тамақ, киімдеріне жұмсалған шығындар және мектептің  материалдық–техникалық базасының жабдықталуы кіреді. 

	Жан басына шаққандағы нормативтік қаржыландыру қаражаты есебі
	Материалдық – техникалық базаны нығайтуға   2022 жылы -27 484,00 мың теңге, 2023 жылы – 31 460,00 мың теңге, 2024 жылы - 63 375,00 мың теңге қаражат бөлінді. 


	Ғимарат
сипаттамасы
(оның жағдайы, салынған жылы, күрделі жөндеуден өткен жылы)


	Мектеп ғимараты  1982 жылы салынған. 

2022 жыл - 334 660 094,50 тенгеге мектептің спорт алаңы мен футбол алаңына, мектептің қоршауы мен мектеп айналасын жарықтандыру жұмыстарына және 27 484 210,60 теңгеге мектептің жылу жүйесіне күрделі жөндеу жұмыстары жүргізілді. 

Бүгінігі күні ғимараттың  қасбеті мен терезелері, ішкі бөлмелері (спорт зал, асхана, кітапхана, оқу кабинеттері, дәліздер т.б.) мен ішкі инженерлік желілері,  мектеп аумағы күрделі жөндеу жұмыстарын қажет етеді. 
2024 жылы – жан басына шаққандағы  қаржыландыру қаражаты есебінен 63 375,00 мың теңгеге мектептің материалдық- техникалық базасы нығайтылып, ағымдағы жөндеу жұмыстары жасалды: 

- Ғимаратты күтіп ұстау және қызмет көрсетуге – 8 041,000 мың теңге (күзет, өрт-күзет дабылына қызмет көрсету, бейнебақылау, электр қондырғыларының жылуын сынау және тексеру, тепрсоналды аттестаттау, дератизациялау, өрт сөндіргіштерді қайта зарядтау, картридждерді толтыру және т. б.)
-Шатырды ағымдағы жөндеу - 8 176,7 мың теңге (4 177,0 негізгі+ 3999,9 қосымша келісім); 

- Кабинеттерді ағымдағы жөндеу - 3 345,3 мың теңге;

-Терезелерді ағымдағы жөндеу - 5 888,0 мың теңге (2888,0 нег.+2000,0 қосым. келісім); 

-1 -қабаттағы сантарлық бөлмелерді ағымдағы жөндеу - 3 708,0 мың теңге;

-2-қабаттағы жуынатын бөлмелерді, киім ауыстыратын бөлмелерді, душтарды ағымдағы жөндеу - 7 770,0 мың теңге; 

-3- қабаттағы санитарлық бөлмелерді ағымдағы жөндеу - 7 888,8 мың теңге;
  -1 қабатты ағымдағы жөндеу - 6 825,0 мың теңге + 6 299,9 мың теңге (екінші шарт, бұл қосымша келісім емес) . Жалпы сомасы - 13 124,9 мың теңге; 

-ММГ-2 үшін санитарлық бөлмелерді ағымдағы жөндеу 6999,0 мың теңге;

-Мәжіліс залын ағымдағы жөндеу - 2 678,6 мың теңге;



	Ұйымды ақпараттандыру (дербес компьютерлердің
саны,
оның ішінде
жергілікті          желіде, Интернетте)


	Компьютер

моноблок

ноутбук

планшет

модем, wife модем

205

30

143

15

65

Интерактивті тақта саны
Проектор саны

Интерактивті панель

18

4

4

Компьютердің сипаттамалары

1.Ноутбук ZIK w-1167S EDU процессор Intel® Celeron® J4115 CPU. ОЗУ 8 ГБ SDD 60 ГБ.

2.Ноутбук HP -процессор Intel® Core™ i3-2370M CPU. ОЗУ 3 ГБ. HDD 500 ГБ.

3.Компьютер HP – процессор Intel® Celeron® CPU G3900. ОЗУ 4 ГБ. HDD 240 ГБ.

4.Компьютер Н61H2- MV – процессор Intel® Celeron® CPU G1610. ОЗУ 2 ГБ. HDD 1 ТБ.

5.Компьютер NOMAD – процессор Intel® Pentium® Gold G5420 CPU. ОЗУ 8 ГБ. SDD 120 ГБ.

6.Компьютер HP Prodesk 400 G4 MT – процессор Intel® Core i3-7100 CPU.ОЗУ 4 ГБ. HDD 1 ТБ.

7.Моноблок HP- процессор Intel® Celeron® CPU G530. ОЗУ 2 ГБ. HDD 500 ГБ.

8.Компьютер NOMAD – процессор AMD Athlon 200 GE with Radeon Vega Graphics. ОЗУ 8 ГБ. SDD 120 ГБ.      



	Кітапхана қоры ( мың том, оның ішінде
оқулықтар,
көркем әдебиеттер,      ғылыми-әдістемелік әдебиеттер,                  анықтамалық әдебиеттер, мерзімді басылымдар)
	Кітап қоры – 29422
Мектеп оқулықтары –26145
Көркем әдебиеттің саны – 3277
Оқушылардан 100 кітап сыйға берілді.

“Сеніммен болашақ” бірлестігінен 5 кітап сыйға берілді.
Мектеп әкімшілігінен 12 кітап сыйға берілді.



	Спорт зал, мәжіліс залы

( орналасқан жері, ауданы)
	Мектепте 2 қабатта орналасқан 1 спорт зал жұмыс жасайды, ауданы — 281,6 ш. м., мәжіліс залы 2 қабатта орналасқан, ауданы - 175,5 ш.м.;

	Мектеп
маңайының
 аумағы (ауданы, спорттық, ойын және басқа да алаңдардың бар болуы)
	Аумақтың жалпы ауданы – 1.4674 ш.м. Футбол алаңы — 1800,00 ш. м. 

Баскетбол алаңы – 510,00 ш.м.

Волейбол алаңы - 360,00 ш.м.

Тенис алаңы - 669,00 ш.м.

Ойын алаңы - 1565 ш.м.

Жеңіл атлетика алаңы -1325,00ш.м 

	Педагогикалық кадрлар

	Педагог қызметкерлердің жалпы саны,
оның
ішіндегі
қосалқы қызметкерлер саны
	Жалпы  мұғалімдер саны –  82 

	Орташа жас
	42 жас

	Орташа педагогикалық еңбек өтілі
	18 жыл

	Санаттары (жаңа форматты)
	Педагог- шебер-  0 мұғалім 

Педагог – зерттеуші - 43 мұғалім Педагог – сарапшы - 14  мұғалім Педагог – модератор – 15  мұғалім Жоғары санатты – 2 мұғалім

I санатты – 2  мұғалім II санатты –  0 мұғалім

  Санаты жоқ – 6 мұғалім

	Ғылыми дәрежелер мен марапаттар

	Ғылыми дәрежелер
	14 магистр 

	Үкіметтік марапаттар
	жоқ

	Құрмет белгісі
	«Ерен еңбегі үшін» мемлекеттік наградасы -  1 мұғалім  (А.С.Күзембаев), ҚР Президенті Қ.Тоқаевтың «Құрмет грамотасы»- 1мұғалім (А.С.Серикбаев)

	Салалық марапаттар
	ҚР Білім беру ісінің құрметті қызметкері» төсбелгісі - 2 мұғалім (А.С.Күзембаев, А.С.Серикбаев), ҚР БжҒМ вице-министірі «Алғыс хат» - 5 мұғалім (А.С.Серикбаев, Р.А.Назымбекова, Г.Т.Молдабаева, А.У.Мейрханова, А.Н.Оспанов (ҚР оқу- ағарту министірінің Алғыс хаты)), ҚР ғылым министірінің Алғыс хаты - 1 мұғалім (В.А.Иванова).

	Конкурс жеңімпаздары (конкурс атауы, жылы, мұғалімнің аты-жөні, нәтижесі)
	 ««Үздік педагог» төсбелгісі  -1 мұғалім (А.С.Серикбаев) .  

	Білім алушылар

	Білім беру сатылары бойынша жалпы саны
	Білім беру сатылары
2022-2023 (жылдың басы)
2023-2024 (жылдың басы)
2024-2025 (жылдың басы)
Оқушылардың жалпы саны
882

907

891

1-4 сыныптар
342

358

370

5-9 сыныптар
444

436

395

10-11 сыныптар
96

113

126



	Білім сапасы
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	«Алтын
белгi»
мен ерекше үлгідегі аттестат иегерлері (соңғы 3 жылда)
	Жыл соңындағы 11-сынып оқушыларының саны
Оның ішінде 

«Алтын белгі» иегерлері

«Үздік» аттестатының иегерлері

 «4» и «5» бағаларына аяқтағандары

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2021-2022

2022-2023

2023-2024

65

48

52

3

2

2

4

2

2

44

36

39

Білім сапасы

68%

75%

75%




	 Облыстық, республикалық, халықаралық олимпиадалардың, конкурстардың, 

жарыстардың жеңімпаздары (жүлдегерлері) атанған оқушылардың  саны ( 3 жыл):

- Халықаралық

- Республикалық - Облыстық

- Аудандық (қалалық)  

	Облыстық, республикалық, халықаралық олимпиадалардың, конкурстардың, 

жарыстардың жеңімпаздары (жүлдегерлері) атанған оқушылардың  саны

2021-2022

2022-2023

2023-2024

 Барлығы 

69

98

97

Халықаралық  деңгей

1

3

0

Республикалық  деңгей
1

1

2

Облыстық  деңгей
17

25

8

Қалалық  деңгей

50

60

87



	Іске асырылатын білім беру бағдарламалары, қолданылатын оқу-әдістемелік кешендер (ОӘК)

	Тіл және әдебиет саласы бойынша білім беру бағдарламалары, ОӘК
	«Тіл дамыту», «Қызықты грамматика», «Тіл әлеміне саяхат», «Сөз мәдениеті», «Тіл тарихы», «Шешендік өнер», «English for fun», « The world fary tales», « Sunny English»

	Адам және қоғам саласы бойынша білім беру бағдарламалары, ОӘК


	«Абайтану», «Ұлттық дүниетаным», «Тарихи тұлғалар», «Жеті қазына», «Таным тағылымы» , «Bolashak Practice book»



	Мектептегі қосымша білім беру бағыттары

	Бағыттардың
атауы:
көркем шығармашылық,                   әскери-патриоттық бағыт, спорттық бағыт және т.б.
	"Зияткер" -  дебат клубы 

"Қалқан"

"Жайдарман", "Әзіл әлемі"

"Робототехника"

"Сұңқар"

"Өзіңді таны"

"Шебер қолдар"

"Сиқырлы оригами әлемі"

"Жас дәурен"

Үйірмелер:

Би – 42 білім алушы
Волейбол – 51 білім алушы Баскетбол – 25 білім алушы  


9

	Ғылыми және әлеуметтік жобаларға қатысу

	Республикалық,
облыстық, аудандық (қалалық) және мектеп
	«Ғылыми жоба», «Зерде» зерттеу жобасы, «Өмірлік таңдау», «Ата-аналарды педагогикалың қолдау орталығы»,    «Ата-ананың жұмыс орнындағы 10 күн», «Біз және салауатты өмір салты» «Біз және жасыл экономика», «Жасыл мектеп», «Оқуға құштар мектеп» атты әлеуметтік жобаларға қатысу

	Мектеп жетістіктері

	Мектептің марапаттары 

	2020 ж. «Ең үздік екпіндер отряды» Павлодар облысының ақпарат және қоғамдық даму басқармасы

2022 ж. «Жоғары рейтинг көрсеткен үшін» Павлодар қ. Білім беру бөлімінің құрмет грамотасы
2023 ж. «Үздік қалалық  олимпиада командасы – 2023» Павлодар қ. Білім беру бөлімінің құрмет грамотасы

2023 ж. «Ашык жүрек командасына» Павлодар облысының ПД бастығы алғыс хат
2024 ж. «Сапалы білім беретін мектеп» қала әкімінің дипломы

2024 ж. «Қалалық мектептер арасында 53-ші спартакиадасында ІІІ орынға ие болған үшін» Павлодар қ. Дене шынықтыру және спорт бөлімінің құрмет грамотасы.



	Басқа ұйымдармен қарым-қатынас

	Ұйым атауы
	1. Павлодар облысы Қазақстан халқы Ассамблеясының Аналар кеңесімен меморандум

2. Астана қаласы "Мәшһүр Жүсп атындағы #57 орта мектебі" МКК меморандум

3. Қазақстандық шахмат Федерациясы" республикалық қоғамдық бірлестігімен меморандум

4. "Сеніммен Болашақ" Республикалық ата-аналар қоғамдық бірлестігімен меморандум

5. "Павлодар облысының фин- угор этномәдени орталығы" қоғамдық бірлестігімен меморандум

6. Полиция департаменті Есірткі қылмысы на қарсы іс - қимыл басқармасымен меморандум

7. "Павлодар облысы бойынша төтенше жағдайлар басқармасы" республикалық мемлекеттік мекемесімен меморандум




	Қосымша мәліметтер

	Мектеп туралы басқа ақпарат
	


МЕКТЕПТІ ДАМЫТУДЫҢ БАСЫМ БАҒЫТТАРЫ

	Мазмұн деңгейінде
	Мәшһүр Жүсіп философиясын оқытуға, оқуға және тәрбиелеуге енгізу

	Басқару деңгейінде
	Командалық  жұмысты жобалау (пәнаралық оқытуды іске асыру бойынша)

	Технологиялық деңгейде (педагогикалық формалар мен әдістер)
	Мұғалімнің негізгі кәсіби құзыреттілігін қалыптастыру тәсілдерінің бірі ретінде жобалық әдісті енгізу және іске асыру


БАҒДАРЛАМАНЫ ІСКЕ АСЫРУ ТЕТІКТЕРІ

	Жобаның аты
	Жобаның мақсаты

	«Мәшһүр шыңы»
	- Жобаға мұғалімдер қауымын, оқушыларды және ата-аналарды тарту.

- "Мәшһүртану" жұмыс тобын қалыптастыру.

- Мұражай жұмысын цифрландыру. Мұражай қорын цифрландыру, әлеуметтік желілерде мұражай парағын  құру.

- "Мәшһүртану"бойынша бағдарламаларды әзірлеу және енгізу.

- Мектепішілік байкаулар: «Педдуэт», «Ең үздік сынып», «Ең үздік оқушы», «Ең оқырман сынып», «Ең окырман оқушы», «Ең үздік әдістемелік бірлістік»

	«Сапалы білім»
	 - әрбір оқушының мазмұнды оңтайландыру, түрлі формаларды, әдістер мен технологияларды қолдану арқылы оның ересек өмірде табысқа жетуін қамтамасыз ететін деңгейде негізгі, жалпы орта білім алуы үшін білім беру ортасын құру;

-  жаңа білім беру стандарттары мен талаптарын енгізу және мұғалімдердің инновацияларын қолдау;

- жаңартылған білім беру мазмұны жағдайында мектептің Қазақстан Республикасының жаңа Мемлекеттік білім беру стандарттарына сәтті көшуін қамтамасыз ететін ұйымдастырушылық, әдістемелік және психологиялық-педагогикалық жағдайлар кешенін жасау;

- білім берудің жаңа стандарттарын енгізуді оқу-әдістемелік қамтамасыз ету жүйесін әзірлеу. Жаңа стандарттарды енгізуді психологиялық-педагогикалық қамтамасыз ету жүйесін құру;

- жаңа білім беру стандарттарында көзделген оқушылардың оқу жетістіктерін бағалаудың критериалды жүйесін енгізу;

-  оқушы тұлғасын дамыту мақсаттарына жауап беретін нәтижелерге қол жеткізуге бағытталған білім беру үдерісіне инновациялық педагогикалық технологияларды енгізуді қамтамасыз ету. Оқушылар  мен мұғалімдердің өзін-өзі жүзеге асыруына жағдай жасау. Мұғалім мен оқушының шығармашылық белсенділігін ынталандыру. Мектеп мұғалімдерінің заманауи педагогикалық технологияларды меңгеруі және оларды оқу-тәрбие үрдісінде тәжірибеде қолдануы;

- мектеп мұғалімдерінің табысты инновациялық іс-әрекетіне жағдай жасау. Инновациялық қызметті ғылыми-әдістемелік, психологиялық және ресурстық қамтамасыз етуді ұйымдастыру. Инновациялық және ғылыми қызметпен айналысатын мұғалімдерді ынталандыру жүйесін дамыту.

	«Мектеп - денсаулық аумағы»
	 -білім беру мекемесінде жайлы және қауіпсіз орта құру;

-денсаулықты сақтайтын білім беру технологияларын енгізу;

- білім беру процесінің барлық субъектілерінің арасында салауатты өмір салты мәдениетін қалыптастыру.

-оқу-тәрбие процесіне барабар және оқушылардың өзін-өзі дамытуға, жеке басын жетілдіруге және денсаулық деңгейін жақсартуға барынша қолайлы мектептің тұрмыстық жағдайын жасау.

-денсаулығын жоғалтпай білім беруді қамтамасыз ететін шаралар жүйесін әзірлеу және жүзеге асыру.

	«Жарқын болашақ»
	 -дарынды балалармен жұмыстың формалары мен әдістерін жетілдіру;

-балалардың қызығушылықтары мен қабілеттерінің қалыптасуы мен дамуын қамтамасыз ету;

-белгілі бір білім саласында әлеуеті зор оқушылармен мұғалімдер үшін арнайы жұмыс жүйесін ұйымдастыру; іс-әрекет субъектіге бағытталған.



	«Цифрлық мектеп»
	 - мектептің білім беру кеңістігін цифрландыру және ақпараттандыру.

-мектепте АКТ қолдану аясын кеңейту;

-мұғалімдерді АКТ құралдарымен жұмыс істеу техникасы мен әдістеріне үйрету;

-сандық білім беру ресурстарын, білім беру порталдарын және интерактивті оқыту құралдарын пайдалана отырып, сабақтар санын арттыру.

- мұғалімдер мен мектеп оқушыларының ақпараттық мәдениетін арттыру;

- аудиториялардың бағдарламалық және техникалық құралдарын жаңарту.

	«Ашық жүрек»
	-Мектеп оқушыларының әлеуметтік қатынастардың белсенді субъектісі ретіндегі әлеуетін ашу, 

-Жасөспірімдерді қоғамның әлеуметтік және рухани-адамгершілік даму процесіне интеграциялау, салауатты өмір салтына бағдарлау.

	«Өмірлік таңдау»
	-Оқушының мамандық туралы дүниетанымын қалыптастыру;

-мамандықтың қоғамдық маңызын түсіндіру, мамандықтың бүгінгі таңдағы әлеуметтік рөлін, оның басқа мамандықтарме өзара байланысын ұғындыру;
- Оқушының мамандық таңдауда ойлауын, қабылдау, түйсіну әрекеттерін жетілдеру, шығармашылық қабілеттерін арттыру;

- мамандық таңдау арқылы оқушының рухани дүниесін жетілдеру, адамгершілікке, ұлтжандылыққа тәрбиелеу;

- мамандық таңдау арқылы қоғам, табиғат туралы адамзат жинап қорыткан білім негіздерімен қаруландыру


    БАҒДАРЛАМАНЫҢ НЫСАНАЛЫ ИНДИКАТОРЛАРЫ
	№ 
	Индикаторлар 
	
	

	
	
	
	2024-2025  
	2025 -2026
	2026 –

2027
	2027
-

2028
	2028 –

2029

	1-ші Мақсат   Жаңа Қазақстанға - жаңа азамат 

	1.
	Азаматтық пен патриотизмнің жоғары деңгейін көрсеткен оқушылардың үлесі
	%
	21%
	30%
	40%
	50%
	70%

	2.
	СӨС қалыптасқанын көрсеткен оқушылардың үлесі
	%
	25%
	35%
	45%
	55%
	75%

	3.
	Әлеуметтенудің жоғары деңгейін көрсеткен оқушылардың үлесі
	%
	25%
	35%
	45%
	55%
	75%

	4.
	Өзін-өзі тәрбиелеуге деген ұмтылыстың жоғары деңгейін көрсеткен оқушылардың үлесі
	%
	20%
	30%
	45%
	60%
	75%

	 2-ші Мақсат   Орта білім беру жүйесі арқылы саналы және жан-жақты дамыған азаматты қалыптастыру

	1.
	Бастауыш, орта және жоғары буын бойынша білім сапасының көрсеткіші
	%
	68%
	69%
	70%
	71%
	72%

	2.
	Гимназиялық сыныптар бойынша білім сапасының көрсеткіші
	%
	79%
	80%
	81%
	82%
	83%

	3.
	PISA тестінің нәтижелері бойынша мектептегі білім сапасын бағалау
	балл
	Матем 400

Оқу       380

Жаратылыстану

397
	Матем  400

Оқу       390

Жаратылыстану 402
	Матем 410

Оқу       395

Жаратылыстану

402 
	Матем 420

Оқу     400

Жаратылыстану  430
	Матем 430

Оқу  420

Жаратылыстану 450

	4.
	Зерттеу және жобалау қызметіне енгізілген білім алушылардың үлесі
	%
	25%
	30%
	35%
	40%
	45%

	 3-ші Мақсат   Педагогтердің кәсіби және мәдени капиталын көбейту

	1.
	Педагог-шебердің, педагог-зерттеушінің, педагог-сарапшының және педагог-модератордың біліктілік деңгейі бар педагогтардың жалпы санынан үлесі
	%
	96%
	96%
	96%
	96%
	96%

	2.
	Инновациялық білім беру технологиялары бойынша жұмыс істейтін педагогтердің үлесі
	%
	23%
	30%
	35%
	40%
	45%

	3.
	Кәсіби іс-шараларда өз тәжірибесін ұсыну тәжірибесі бар педагогтердің үлесі
	%
	25%
	45%
	55%
	65%
	85%

	4-ші Мақсат   Мектептің материалдық-техникалық базасын нығайту

	1.
	ҚР МЖМБС жалпы білім беру талаптарына сәйкес барынша жарақтандырылған кабинеттердің үлесі
	%
	25%
	40%
	60%
	70%
	90%

	2.
	Мектептің жергілікті желісіне және Интернет-ресурстарға қол жеткізу.
	%
	65%
	75%
	80%
	100%
	100%
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